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INDICATEURS DE RÉSULTATS 2021+2022 
Statistiques réalisés sur 13 formations sur les thématiques : 

« Prise en soin Humaniste des personnes ayant une pathologie neurodégénérative type Alzheimer ou 
apparentées »  

et/ou «  La bientraitance en action :passer du « prendre en charge » au « prendre soin » » 
 
 
Satisfaction globale 

• 100% taux d’assiduité 
• 100% de stagiaires très satisfaits et satisfaits 
• 98% ont trouvé que la formation a répondu à leurs 

attentes 
• 100% recommandent cette formation à leurs pairs  

 
 Qualité pédagogique de la formatrice : 

• 100% de stagiaires très satisfaits à satisfait de la maitrise du sujet et de la clarté des informations 
• 100% de stagiaires très satisfaits à satisfaits de sa capacité à se mettre au niveau de chacun  
• 97% de stagiaires satisfaits des supports pédagogiques  

 
Commentaires de stagiaires :  

- « Formatrice passionnée, captivante, donne envie de faire , au top ,dynamique, très impliquée, à 
l’écoute et toujours souriante» 

- « Formation très adaptée, riche claire, structurée, enrichissante, jalonnée d’exemples et grande 
richesse du partage d’expériences professionnelles. On apprend beaucoup de choses pour 
l’approche du résident et pour l’organisation » 

- « Formatrice très dynamique, sympathique et riches de ses expériences » 
- « Elle sait de quoi elle parle et vit la formation avec nous : c’est un plaisir d’écouter. » 
- « Excellente : explications claires. Captivante » 
- « Une personne passionnée, qui nous amène à l’être : elle m’a donné confiance en moi ! » 
- « Très à l’écoute avec tellement d’expériences et d’exemples enrichissants : merci » 
- « Très bonne formatrice qui valorise notre travail : merci pour votre accompagnement et votre 

regard, votre approche bienveillante votre encadrement » 
 

Commentaires d’équipe de directions :  
- « La formatrice a présenté son travail avec passion et engagement ce qui est communicatif. Elle est 

de par son expérience totalement crédible » 
- « C’est la formation sur ce sujet qui fait bouger les équipes sur le terrain : les soignantes la 

redemandent » 
- « Connue et reconnue dans le département et ailleurs »  
- « La formation a touché l’ensemble des personnels et a appris qu’il est possible de faire autrement » 
- « Formatrice dynamique, concrête et surtout experte : a très bien développé le travail en équipe et 

renforcé le rôle des IDE par les références de secteur. Merci pour l’aide dans nos organisations »  
- . La formation a touché l’ensemble des personnes et appris qu’il est possible de faire autrement » 
- « Me Vobmann capte son auditoire ! Elle maitrise parfaitement le sujet et nous fait bénéficier d’une 

expérience exceptionnelle » 


